APROVEITANDO AS
AVALIAGOES Come
FORMATIVAS:

UM GUIA PARA EDUCADORES

1.0 QUE E AVALIAGAO FORMATIVA?

A avaliacao formativa € um processo continuo em que
os educadores reunem insights sobre a aprendizagem
dos alunos para informar o ensino e melhorar os
resultados dos alunos.

Regular e iterativo.

Focado em feedback e nao em classificacao.
Centrado no aluno e colaborativo.

PRINCIPIOS DA AVALIACAO FORMATIVA

Alinhamento: garanta que as avaliacoes estejam
vinculadas a objetivos de aprendizagem claros.
Pontualidade: forneca feedback imediato para
ajustes de aprendizagem em tempo real.
Inclusao: adapte as tecnicas de avaliacao para
acomodar alunos diversos.

Reflexao: Incentive a participacao dos alunos na
avaliacao do seu progresso.

ETAPAS PARA COLETAR DADOS SOBRE O
PROGRESSO DO ALUNO

« Observacao: observe comportamentos, participacao
e envolvimento durante as atividades.

« Questionarios rapidos: use avaliacoes de baixo risco
para obter feedback imediato.

« Ferramentas interativas: aproveite aplicativos como
Kahoot, Socrative ou Google Forms.

« Avaliacoes por pares e autoavaliacoes: incentive a

avaliacao colaborativa e a reflexao pessoal.
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FORNECENDO FEEDBACK CONSTRUTIVO

Caracteristicas do feedback eficaz:

Especifico: Aborde a tarefa ou habilidade exata.
Oportuno: forneca feedback prontamente para
obter o maximo impacto.

Acionavel: Forneca passos claros para melhorias.
Positivo: concentre-se nos pontos fortes e, ao
mesmo tempo, aborde as areas de crescimento.

« Em vez de "Esta resposta esta errada’, diga:
. 'O seu raciocinio é interessante, mas considere revisitar
o conceito X para melhorar o seu entendimento.'

USANDO AVALIAGOES FORMATIVAS PARA
ORIENTAR A INSTRUGAO

. Analisar dados: procurar padroes no desempenho
dos alunos para identificar areas de necessidade.
Ajuste a instrucao: adapte as estrategias de
ensino para abordar as lacunas identificadas.

« Colaborar: envolva os alunos em discussoées sobre
definicao de metas e progresso.

Monitore o crescimento: reveja regularmente as
avaliacoes formativas para monitorizar as

melhorias.

DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS EM EDUCADORES

Competéncias desenvolvidas:

Dominio de técnicas de avaliacao formativa.
Capacidade de monitorar e orientar a aprendizagem
dos alunos de forma eficaz.

Proficiencia no alinhamento de dados de avaliacao com

decisoes instrucionais.

https://code-eduproject.eu
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